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Piano di Sviluppo Europeo

Istituto Comprensivo “Papanice-Alfieri” - Erasmus+KA120

In un territorio ricco di sfide ma anche di straordinarie potenzialita educative e sociali, I'Istituto
Comprensivo “Papanice-Alfieri” si presenta oggi come una comunita scolasticaviva e in
trasformazione, pronta ad abbracciare una dimensione europea dell’apprendimento. Con oltre 1700
alunni distribuiti tra scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado, I'Istituto simuove
all'interno di un contesto eterogeneo e dinamico, nel quale la presenza significativa di studenti stranieri
e NAI, la pluralita dei bisogni educativi speciali e il crescente numero di alunni con disabilita
rappresentano nonsolo una complessita da gestire, ma anche una ricchezza culturale e umana da

valorizzare.

E in questo scenario che nasce il nostro impegno per I'accreditamento Erasmus+ KA120: un progetto
che non vuole solo formare docenti o offrire esperienze all’estero, ma costruire un’identita scolastica

nuova, europea, fondata sull’'inclusione, sull'innovazione e sull’aperturaal dialogo interculturale.

L’obiettivo e : rafforzare il profilo internazionale della scuola, rendendo I’Europa una dimensione
quotidiana dell'insegnamento e dell’apprendimento. Questo significa dotare il personale educativo di
competenze sempre pit solide nella gestione della diversita e nell'inclusione attiva; promuovere la
crescita del plurilinguismo e delle competenze interculturali; adottare metodologie didattiche

partecipative e laboratoriali, sostenute dall'uso consapevole delle tecnologie digitali.

Ma significa anche altro. Significa creare connessioni reali con altre realta scolastiche europee,
sviluppare partenariati strategici, attivare esperienze di job-shadowing e scambio, integrare nella
didattica approcciinnovativi come il CLIL e le pratiche artistiche e musicali collaborative, capaci di

parlare tutte le lingue dell’Europa con un’unica voce: quella dell'inclusione.

In questa visione, la musica, gia cuore pulsante del nostro indirizzo musicale, diventa strumento
educativo trasversale e linguaggio universale per abbattere barriere e costruire ponti. Allo stesso modo,

la formazione

L’obiettivo e chiaro: garantire pari opportunita educative, potenziare la qualita della didattica e
consolidare una cultura inclusiva che abbraccii valori della cittadinanza attiva, della cittadinanza
attiva, della diversita e della cooperazione internazionale. Il personale docente, gia animato da un forte
senso di missione educativa, manifesta un bisogno crescente diformazione continua, in particolare nei

settori dell'inclusione, delle lingue straniere e delle competenze digitali. Erasmus+ rappresenta, in



questo senso, non solo uno strumento operativo, ma un vero e proprio motore di trasformazione

culturale e professionale.

Tra le priorita strategiche del nostro Piano di Sviluppo Europeo emerge, in primo luogo, il desiderio di
rafforzare le competenze inclusive del corpo docente, in modo da rispondere con efficacia e
consapevolezza ai bisogni specifici di ogni alunno. La diversita culturale e linguistica non deve essere
percepita come ostacolo, ma come risorsa: per questo, I'apprendimento delle lingue e il dialogo
interculturale saranno al centro delle nostre azioni, valorizzando il plurilinguismo come leva di

coesione e cittadinanza.

Parallelamente, I'innovazione metodologica sara stimolataattraverso un uso consapevole delle
tecnologie, I'adozione di strategie didattiche attive e inclusive, e il ricorso a pratiche laboratoriali che
coinvolgano gli studenti in modo autentico e partecipato. In quest’ottica, I'indirizzo musicale
rappresentaun’eccellenza da potenziare ulteriormente, anche in chiave europea, come ponte tra culture

e strumento privilegiato per I'inclusione.

L’internazionalizzazione dell’ offerta formativa sara perseguita mediantelo sviluppo di partenariati
duraturi conscuole europee, con le quali condividere esperienze, buone pratiche e percorsi comuni di
crescita. Le azioni previste includono corsi strutturati all’estero per il personale, attivita dijob-
shadowing in istituti europei con esperienzanell’inclusione o nell’educazione artistico-musicale, e - in
prospettiva - progetti di mobilita studentesca finalizzati a favorire I'incontro tra culture, la cittadinanza

attiva e la collaborazione creativa.

L’intero percorso sara accompagnato da un attento processo di valutazione e sostenibilita. L'Istituto si
dotera di strumenti efficaci per monitorare I'impatto delle attivita Erasmus+, attraverso la raccolta
sistematica di feedback, momenti di disseminazione interna ed esterna, e la graduale integrazione delle
buone pratiche nel PTOF, nel RAV e nel Piano di Miglioramento. Le competenze acquisite saranno

riconosciute e valorizzate tramite strumenti ufficiali come Europass e certificazioni linguistiche.

Il nostro impegno non si esaurisce nella partecipazione al programma, ma mira a radicare in modo
stabile la dimensione europeanella quotidianita scolastica. Ogni attivita sara accessibile a tutto il
personale, promuovendol’equita formativa e il riconoscimento professionale. Vogliamo costruire una
scuola capace di educare cittadini europei consapevoli, aperti al dialogo, protagonisti della

trasformazione digitale e ambientale, promotori di una cultura della pace e della solidarieta.

In linea con le priorita Erasmus+, I'Istituto si propone quindi di affrontare le sfide dell’inclusione e
della diversita, di abbracciare la transizione digitale con spirito critico e creativo, dirafforzare la
partecipazione democratica delle giovani generazioni, e di contribuire attivamente alla sostenibilita

ambientale, attraverso un’educazioneispirata ai valori del Green Erasmus.

Quello che si delinea non & solo un piano operativo, ma una visione educativa profondamente europea:
un progetto che parte dalla scuola per arrivare all’'Europa, e dall’'Europa per tornare a

trasformare la scuola.
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